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LE FOREM RECRUTE
S .

Un Animateur— Une Anlmatrlce resgu dlgltal
learning -

Le Forem développe une plateforme virtuelle et physique, qui sera localisée a Liege au premier
semestre 2024, pour dynamiser le digital learning et exploiter tout son potentiel dans les pratiques
pédagogiques des professionnels de la formation.

Lieu : Charleroi puis Liege - Nouveau ACtIVIteS

centre de formation en Digital Learning -
— possibilités de télétravail jusqu’a 2 jours
par semaine

vous animez le réseau digital learning et
assurez une veille active de la cartographie
des écosystemes de la formation
professionnelle et de Iinnovation techno-

Conditions d’accés : Master ou titre = vous identifiez les  synergies et

assimilé et une expérience de 2 ans dans complémentarités dans I'offre de service des
= partenaires potentiels ;

une fonction similaire = dans le respect de la stratégie partenariale,
Contrat a durée indéterminée sur la vous établissez des contacts, organisez les
fonction d’Expert échanges et mettez en oeuvre une
. . . . collaboration win-win avec les acteurs du
Bareme : régime public échelle A6/1 réseau :

(3.726,41 € mensuel brut avec 2 ans = vous organisez les actions d’information, de
d’ancienneté) co-construction et de partage de pratiques
(réunions, événements, ateliers) en
coordination avec les membres du réseau et
au sein d’'une communauté de pratique ;
Votre mISSIOn = vous assurez la communication auprés du

en étroite collaboration avec la Direction des réseau et le reporting des activités aupres de

relations aux opérateurs, vous mettez en votre Direction.
ceuvre la dynamique partenariale du réseau
digital learning ;

= vous animez le réseau digital learning en
privilégiant l'ouverture et le partage de
ressources et de bonnes pratiques.

Procédure de sélection

Une présélection sera faite sur base des dossiers

de candidature.

Les candidat-e-s présélectionné-e:s seront

invité-e's a présenter les épreuves éliminatoires

de sélection :

= un entretien devant un jury, précédé de la
préparation d’une étude de cas.

Votre profil

vous avez une bonne connaissance des
écosystemes de la formation et de
'innovation digitale en Région wallonne ;

= vous étes a laise dans la communication
(orale et écrite) et les relations
interpersonnelles ;

= vous maitrisez les principaux outils et
supports de communication et d’animation de
réunions (visioconférence, pptx, infographie,
réseaux sociaux...) ;

= vous faites preuve de compétences
organisationnelles et d’esprit d’initiative ;

= vous étes capable d’apporter des réponses
constructives et mesurées a des
problématiques complexes.

Plus d’info :

Comment postuler valablement
Ce que le Forem offre en tant qu’employeur
Compétences comportementales de Niveau A

Votre contact :
selection.recrutement@forem.be
[objet de mail : 108632].
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https://travailler-au-forem.leforem.be/
https://www.leforem.be/a-propos/travailler-au-forem-avantages.html
https://www.leforem.be/content/dam/leforem/fr/documents/a-propos-du-forem/Baremes-regime-public.pdf
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=39
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?theme=5
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=59

