OREM RECRUTE

Un Charge — Une Chargee de gestlon Rour le Reseau

desj€entreside comp étemice _—

Outils wallons dédiés a l'innovation, les Centres de compétence sont des lieux d’expertise au service de la formation des
travailleurs de demain. Grace a leurs infrastructures de pointe et leur ancrage dans des pdles de développement économiques,
ces centres assurent la formation, l'information et la sensibilisation des travailleurs, demandeurs d’emploi, étudiants,
enseignants, chefs et cadres d’entreprise, et contribuent au soutien de la compétitivité des entreprises. Créé en 2001, le Réseau
des Centres de compétence veille & la cohérence des actions des 22 différents centres.

Lieu : Siege central — Charleroi ACtIVIteS

Direction Partenariats Opérationnels vous construisez des tableaux de bord et
Date limite pour postuler : 18/04/2024 analysez les résultats obtenus en les confrontant
Conditions d’accés : Master ou titre assimilé + aux objectifs fixés, aux ressources allouées et
2 ans d’expérience professionnelle en gestion de actions (d'amelioration) mences. Vous identifiez
. . . . et quantifiez les écarts significatifs, soutenez la

projets et/ou relation client + permis B recherche de moyens d’amélioration ;
Contrat a durée indéterminée dans le cadre du * vous initiez et assurez le suivi d’achats de
plan de relance. pres.tations' e.t/ou d’équip(_aments par maljché
Bareme : régime public échelle A6/1 (3.800,94 € Eggggrﬁnése.trone collaboration avec les services
mensuel brut avec 2 années d’ancienneté) e vous &tes un relais entre les Centres de
compétence, les services du Forem et les

Votre mission partenaires / mterlocutgurs e>‘<te.rn(,-:‘s ;

* vous alimentez et contribuez a différents comités
de pilotage ;

* vous contribuez a la démarche qualité par votre
participation active au réseau et aux projets qui
y sont menes ;

°* vous capitalisez les informations liées aux
actions initiées : vérification et mise a jour des
dossiers, conventions de collaborations, plans
d’actions,  procés-verbaux de réunions,
documents budgétaires, reporting, etc. ;

e vous participez a diverses manifestations

Vous étes au cceur de la gestion du réseau des
Centres de compétence en participant au
déploiement de son utilité, de sa visibilité, de son
offre de services et de son appropriation sur le
terrain. Pour ce faire, vous suivez la mise en ceuvre
des contrats d’objectifs annuels des centres et de
I'utilisation des budgets qui y sont associés, en
veillant a l'optimisation des différentes sources
budgétaires potentiellement mobilisables.

Votre profil

. o extérieures.

Vous connaissez les enjeux et réalités de

I'économie, du marché de l'emploi et de la , , .

formation en Wallonie ; Procédure de sélection
* vous avez des compétences en gestion de projet ; Une présélection sera faite sur base des dossiers de
°  vous connaissez les concepts et outils de base liés candidatures. Des épreuves éliminatoires de

a la comptabilité (genérale et analytique), la gestion sélection seront ensuite organisées :

gﬂgﬁ%@re, au controle de gestion et démarches ° une épreuve portant sur les compétences et

caractéristiques  psychologiques requises
pour exercer la fonction ;
° un entretien devant jury.

° vous avez des connaissances de bases en matiére
de marchés publics ;

° vous rapportez les données de maniére correcte,
vous étes capable d’établir des tableaux de bord,
des graphiques et de les interpréter ;

* vous utilisez avec aisance la suite Office 365;

Infos sur les liens suivants :

+ vous &tes enclin & vous investir dans I'utilisation e Comment postuler valablement
d’outils internes de comptabilité et de gestion de e Ce gue le Forem offre en tant qu’employeur
marches publics; e Compétences comportementales de Niveau A
* vous avez des notions d’anglais et une volonté de .
vous former au besoin ; VOtr_e contact :
+ vous &tes mobile (principalement sur le territoire selection.recrutement@forem.be
wallon) ; [objet de mail : 109065 - Un Chargé — Une chargée de

*  Compétences comportementales de Niveau A gestion pour le Réseau des Centres de compétence |.

forem:


https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=59
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=35
https://www.leforem.be/a-propos/travailler-au-forem-avantages.html
https://www.leforem.be/content/dam/leforem/fr/documents/a-propos-du-forem/Baremes-regime-public.pdf
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=39
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?theme=5
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=59

