
 

 

Deux Chefs –Cheffes de projet en Relations Partenariales 

Nos offres 

 
 

Votre mission 
 vous mettez en place le dispositif permettant au 

Forem  de solliciter l’expertise des opérateurs 
externes d’insertion professionnelle ;  

 vous contribuez à conseiller les instances 
dirigeantes du Forem et le Gouvernement en 
matière de relations partenariales et de recours 
aux opérateurs d’insertion externes. 

 

 

Activités 
 vous menez des concertations et des négociations 

en veillant à construire un réseau multidisciplinaire 
sur lequel vous appuyer ; 

 vous évaluez les appels à projets clôturés et 
proposez des améliorations pour les appels à 
projets futurs du Forem, afin de compléter au 
mieux l’offre de services existante ; 

 vous rédigez les appels à projets, les formulaires 
de candidature et les grilles de sélection ; 

 vous organisez la sélection des projets et 
participez à l’examen des dossiers de 
candidature ; 

 vous coordonnez et animez des groupes de travail 
ainsi que des réunions ; 

 vous rédigez divers documents de soutien à la 
prise de décision ou de reporting ; 

 vous gérez les budgets liés aux subventions des 
projets ; 

 vous construisez et mettez à jour des tableaux de 
bord ; 

 vous concevez divers outils et en assurez 
l’appropriation ; 

 vous assurez la veille de votre domaine d’activités 
et garantissez le respect du cadre réglementaire 
en vigueur. 

 

 
 
 
 
 

Votre profil 
 vous maîtrisez la gestion de et par projets : vous 

définissez des objectifs, vous anticipez les 
risques, vous construisez des plans d’action et 
vous impliquez les bonnes ressources en 
respectant les délais impartis ; 

 vous connaissez le cadre politique d’action du 
service public et vous connaissez la structure, le 
fonctionnement, les décrets et les missions du 
Forem ; 

 vous connaissez le secteur wallon de l’insertion 
sociale et professionnelle ainsi que ses acteurs ; 

 vous disposez des compétences 
comportementales de niveau A ; 

 vous négociez pour arriver à une situation « 
gagnant – gagnant » ; 

 vous adaptez votre communication (orale et 
écrite) en fonction du public ; 

 vous maîtrisez les outils bureautiques, 
l’environnement Windows et vous utilisez des 
outils numériques pour gérer des projets et 
assurer des présentations ; 

 vous utilisez des espaces de travail collaboratifs,  
tels que Teams, SharePoint, OneDrive, OneNote. 

 

 

Procédure de sélection 
 

Une présélection sera faite sur base des dossiers de 
candidature. Votre réponse à l’épreuve en annexe doit 
obligatoirement être jointe à votre dossier de 

candidature. Les candidat⸱e⸱s présélectionné⸱e⸱s 

seront invité⸱e⸱s à présenter les épreuves éliminatoires 
de sélection : 

• un examen portant sur les compétences et 
caractéristiques psychologiques requises pour 
exercer la fonction qui se déroulera en présentiel 
ou à distance avec un consultant d’UpSkill ; 

• un entretien devant un jury. 
 
 

L’Office se réserve le droit d’ajouter une épreuve 
complémentaire. 
 

 
 

Lieu : Charleroi – Siège central  

Direction des relations partenariales 

Service Régie 

Date limite pour postuler : 12/12/22 

Conditions d’accès : Master ou assimilé et une 

expérience professionnelle d’au moins 3 ans en gestion 

de projet 

1 contrat à durée indéterminée temps plein et 1 

contrat de remplacement temps plein sur la fonction 

d’Expert 

Barème : régime public échelle A6/1 (3.681,52 € 

mensuel brut avec 3 ans d’ancienneté) 

Plus d’info :  
Une séance d’information en présentiel et Teams sera 
organisée le 22/11 à 17h. Intéressé e ? Inscrivez-vous 
par mail avant le 21/11 à 12H 
selection.recrutement@forem.be – réf : 107350-MNI 

• Comment postuler valablement 

• Ce que le Forem offre en tant qu’employeur  

• Compétences comportementales de Niveau A 

• Contrats de remplacement 
 

Votre contact : 
selection.recrutement@forem.be  
[objet de mail : 107350 – Deux Chefs –Cheffes de 
projet]. 

https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/jobOffer/862;jsessionid=15AECF65D2BFA348060E8F8B1C2A329E
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=59
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=59
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=35
https://www.leforem.be/content/dam/leforem/fr/documents/a-propos-du-forem/Baremes-regime-public.pdf
mailto:selection.recrutement@forem.be
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=39
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?theme=5
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=59
https://travailler-au-forem.leforem.be/eGRHForem/faqInformation/?index=42


Deux Chefs –Cheffes de projet en Relations 
Partenariales

 

 
ANNEXE 

 

 
 

Il vous est demandé de joindre à votre dossier de candidature sur le portail 
travailler-au-forem.leforem.be, au plus tard pour le 12/12/2022, une note d’une 
page A4 maximum, reprenant un exemple concret et illustré d’expérience en 
gestion de projet ainsi que la méthodologie utilisée. 
 
 
 
 

https://travailler-au-forem.leforem.be/

